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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar 
het activiteiten verslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	1: 
	0: Stichting Parlan
	1_KVK: 37111182
	2: Van der Lijnstraat 9, 1817 EH Alkmaar
	3_TEL: 0881240000
	4_EM: contact@parlan.nl
	5: www.parlan.nl
	6_RSIN: 813413783
	7_A4: 564
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	2: Bestuurder
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	11: 
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	13_ML: Vanaf 1 april 2024 is Peter van Wijk de nieuwe bestuurder van Parlan.
	16_ML: De stichting heeft als doel:

1. Het voorzien in de zorg, de hulpverlening en de educatie van jeugdigen en hun ouders/verzorgers en van jongvolwassenen om hun persoonlijk en maatschappelijk leven zelfstandig en op een verantwoorde wijze te kunnen inrichten.

2. Het verrichten van, dan wel medewerking verlenen aan wetenschappelijk onderzoek op, voor de instellingen van de stichting, dan wel voor de zorg van de doelgroep in het algemeen, van belang zijnde gebieden.

3. Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin verbandhouden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn, zonder een oogmerk van winst.
	18_ML: Gedurende het hele jaar voorzien wij in zorg/hulpverlening/educatie van jeugdigen en hun ouders/verzorgers door: 1. het bieden van integrale jeugdhulp aan kinderen en gezinnen met meervoudig, complexe problematiek, vanuit Regionale Integrale Teams waarin meerdere expertises samenwerken rondom het gezin. 2. het bieden van onderwijs/opvang-zorg-arrangementen en laagdrempelige jeugdhulp in de context van onderwijs t.b.v. normalisatie, inclusie en een ononderbroken leer- en ontwikkellijn. 3. wanneer hulp in de thuissituatie niet (meer) mogelijk is bieden wij een nieuw thuis in een ander gezin of in een kleinschalige woonvoorziening. 4. het bieden van verblijf en hulp aan alleenstaande minderjarige vluchtelingen en gezinnen met een vluchtelingachtergrond. Verder draagt Parlan bij aan onderzoek rondom de ontwikkeling van kleinschalig wonen als alternatief voor JeugdzorgPlus.
	19_ML: De activiteiten van Parlan worden gefinancierd door gemeenten vanuit de Jeugdwet en WMO, door zorgverzekeraars op basis van de zorgverzekeringswet en door subsidies.
	20_ML: De inkomsten worden volledig ingezet voor jeugdhulp en jeugd-ggz.
Voor het vermogen worden bankrekeningen aangehouden, wordt gehandeld binnen de kaders van het binnen de organisatie vastgestelde treasurystatuut.
	21: 
	_MLT: Parlan heeft geen beleidsplan
	knop: 

	22_ML: Beloningsbeleid is conform de CAO Jeugdzorg en CAO GGZ.

Hierin zijn vastgelegd:
- de functie die de medewerker volgens arbeidsovereenkomst uitoefent
- de met de functie corresponderende salarisschaal; met in achtneming van ervaringsjaren.

Parlan volgt de WNT voor de beloning van zowel de RvB als de RvT. De verantwoording hierover wordt jaarlijks gedaan in de jaarrekening, welke wordt gecontroleerd door de accountant.


	24: 
	_MLT: cms.parlan.nl/uploads/Jaarrekening%20Parlan%202023%20incl%20w.g.%20verklaring.pdf
	knop: 

	23_ML: Zie ook paragraaf 6.1 van de jaarrekening. Het jaarbeeld 2023 wordt binnenkort gepubliceerd op de website. Daarin zijn de volgende activiteiten beschreven. Parlan heeft in 2023 de volgende activiteiten uitgevoerd in het kader van de zorg voor kinderen en gezinnen: 1) start van de Regionale Integrale Teams, 2) voorbereidingen voor het project Verstevigen kwaliteit Pleegzorg en Gezinshuizen (met subsidie van BEN-NH), 3) afronding van het project Nul keer fysiek, 4) afronding project Conceptontwikkeling KWVs, 5) visie ontwikkeld rondom onderwijs-zorg en de rol van Parlan, 6) voorbereidingen sluiting bovenregionale behandelgroep. In het kader van de (organisatorische en financiële) basis op orde heeft Parlan in 2023 gewerkt aan: 1) verminderen van de onderhandenwerk positie, 2) terugdringen van de inhuur van Personeel niet in loondienst, 3) verbeteren van zorgadministratieve en zorglogistieke processen, 4) verbeteren van productiviteit, bezettingsgraad en verlagen van ziekteverzuim. In samenwerking met opdrachtgevers en ketenpartners heeft Parlan in 2023 gewerkt aan: 1) implementatie nieuwe contracten met opdrachtgevers, 2) start consortium Planet Young, 3) project Duurzaam Partnerschap.
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